
【参考様式54-4】

連携先の企業等の意見または評価

＜連携した結果に対する意見または評価＞

パソコン講座で使用するテキストを複数作成してもらいました。指示通りのテキスト出来上がり、パソコンスキルの向上が見られま

した。

＜今後の連携強化に向けた課題＞

今後もテキストの作成やデータ処理業務を依頼したいと考えていますので、スキルの向上に努めて頂きたいです。

連携先企業名 　株式会社ワード・ハウスミズ 担当者名 　坂　本

地域連携活動の概要

＜活 動 内 容＞ ＜活動の様子＞

＜活動場所＞

株式会社ワードハウスミズ様及びパソコン講座実施場所、キャリ

ア・カレッジ事業所内

＜実施日程＞

令和４年４月１日～令和５年３月３１日

＜実施した生産活動・施設外就労の概要＞

・データ編集　・テープ起こし　・Ｗｅｂサイト作成

・アンケート集計 ・パソコン講座サブインストラクター

・軽作業

＜利用者数等＞

９～１３名

＜活動の様子の写真＞

＜成果物の写真＞

＜活動内容の追加コメント＞

＜目　　的＞

＜地域連携活動のねらい＞

・企業と連携をお図り地域に貢献する

・障がい者就労の理解を深めていただく

＜地域にとってのメリット＞

・マンパワーの提供

＜対象者にとってのメリット＞

・作業遂行能力の向上及びコミュニケーションスキルの向上

＜成　　果＞

＜実施した結果・得られた成果＞

・仕事に取り組む意識が向上した

・パソコン技術の向上、コミュニケーションスキルの習得を図る

ことができた

＜課題点＞

・利用者のニーズやスキルアップにつながる作業の開拓及び作業

量の確保

住　所 熊本市中央区帯山２－１２－２６ 管理者名 津出　君子

電話番号 096-285-8002 対象年度 Ｒ４年度

令和5年4月3日

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 キャリア・カレッジ 事業所番号 4310101748


